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STATUT

STOWARZYSZENIA

RENAULT LAGUNA KLUB POLSKA
(tekst jednolity)

Rozdziat |I. Postanowienia ogolne

§1

Stowarzyszenie o nazwie ,RENAULT LAGUNA KLUB POLSKAw skrécie ,RLKP”,
zwane dalej Stowarzyszeniem (,Klubem”), jest dobobwm, samorzdnym, trwatym
zrzeszeniem magym na celu:

a. Budow spotecznéci skladajcej st z mitosnikéw i uzytkownikow samochodu marki
Renault Laguna,

b. Popularyzacje i promowanie wiedzy techniczndiycmcej samochodow marki Renault
Laguna,

c. Upowszechnianie i rozwijanie swdd spoteczéstwa kultury motoryzacyjnej oraz
podejmowanie wszelkich dziadtana rzecz bezpiecistwa ruchu drogowego.

§2

1. Stowarzyszenie dziata na podstawie przepisoamyst- Prawo o Stowarzyszeniach (Dz.
U. z 1989 r. poz. 104 z poiejszymi zmianami) oraz niniejszego Statutu, paeia
osobowd¢ prawry i moze rozpocaé dziatalngé z chwilg wpisania do Krajowego Rejestru
Sadowego.

2. Nadzor nad stowarzyszeniem sprawuje zgodnig¢azvizgs- Prawo o Stowarzyszeniach (Dz.
U. z 1989r., poz. 104 z poiejszymi zmianami) starosta weawy ze wzgédu na siedzip
stowarzyszenia.

8§83
Stowarzyszenie jest zayziane na czas nieokiteny.
84

1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszacAypespolitej Polskiej, a jego siedzib
i siedzily jego wtadz jest miasto Pozha

2. W przypadku, gdy wymaga tego realizacja celéatusbwych, Stowarzyszenie o
prowadz¢ dziatalng¢ takze poza granicami kraju, zgodnie z obgauijgcymi przepisami.

§5

Stowarzyszenie me by czlonkiem krajowych i midzynarodowych organizacji
o0 podobnym zakresie i charakterze dziatania, zgodmiobowazujacym porzdkiem
prawnym. Uchwat o przysgpieniu do organizacji podejmuje Walne Zgromadzenie.
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§6

. Stowarzyszenie ma prawo daywania pieczci, wkasnego logo, odznak organizaciji
zgodnie z obowizujagcymi przepisami.

(=
(=

. Logo i nazwa Stowarzyszenia stanpwitasnd¢ Stowarzyszenia igsprawnie chronione.
Wykorzystywanie ich bez pisemnej zgody Zalz Stowarzyszenia jest zabronione.

Rozdziat ll. Cele isrodki dziatania
§7

Najwazniejsze cele Stowarzyszenia to:

1

2.

© 00 N O O

. Dziatania promocyjne, mgje na celu rozwd@jrodowiska pojazdéw marki Renault Laguna.

Pomoc #ytkownikom samochodéw Renault Laguna w ragyiwaniu probleméw
technicznych i eksploatacyjnych.

. Ocena poziomu jakoi obstugi w autoryzowanych salonach sprzgdisautoryzowanych
oraz nieautoryzowanych serwisach samochodéw markaRit.

. Integrowanie czionkéw stowarzyszenia poprzezmpae aktywnych, prozdrowotnych
i edukacyjnych form ,Klubowego”zycia towarzyskiego, turystyki, krajoznawstwa
i wypoczynku.

. Doskonalenie techniki jazdy i podnoszenie kyiturruchu drogowym.
. Podnoszenie wiedzy z zakresu ubezpie&oenunikacyjnych.
. Uzyskanie zriek na produkty i ustugi w serwisach i sklepach mgacyjnych.
. Uzupetnianie wiadordoi na temat praw i obowzkéw konsumenta.
. Promowanie marki RENAULT.
§8

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1.
2.

Utrzymanie wtasnej strony internetowej zawigeaj forum dyskusyjne Stowarzyszenia.

Wszechstronne propagowanie sprawdzonych zasg#owania i napraw samochodow
Renault Laguna,

. Organizowanie krajowych i gdzynarodowych rajdéw i zawoddéw motoryzacyjnych.

. Organizowanie zlotow, festiwali i innych imprewigzanych z pojazdami marki Renault
Laguna.

. Branie czynnego udziatu w organizacji i przehiegszelkiego rodzaju spotkazlotow,
rajdow, sympozjéw oraz innych imprez, niezale od tego jaka marka pojazdéw na nich
przewaa.

. Propagowanie bezpiecznej turystyki samochodos@prtow samochodowych.
. Wspdtprae i wzajemrmy pomoc cztonkow Stowarzyszenia.

. Gromadzeniérodkow finansowych na realizacje celéw statutowgtbwarzyszenia.
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9. Utrzymywanie wspotpracy z oficjalnymi przedstawlami firmy RENAULT na terenie
Polski w celu zapewnienia Stowarzyszeniu jak nagego dospu do informacji na temat
produktow i ustug oferowanych przegfirme.

10. Utrzymywanie wspotpracy z osobami prawnymeyéiznymi.

11. Utrzymywanie wspotpracy z innymi organizacjampodobnym charakterze dziatania.

12. Inne dziatania zgodne z celami Stowarzyszémépjrowane przez jego cztonkow.

§9

1. Stowarzyszenie w realizacji swoich celow i zadpiera s na spotecznej pracy cztonkdw.
Stowarzyszenie me zlecé realizacg swoich zada podmiotom zewegtrznym.

2. Stowarzyszenie samodzielnie okae swoje cele, program dziatania, struktur
organizacyjg oraz uchwala akty wewtrzne dotyczce swojej dziatalndi.

3. ,Stowarzyszenie ma prawo prowatziziatalng¢ gospodarcz 73.12.C - Pérednictwo
w sprzeday miejsca na cele reklamowe w mediach elektronickny(internet).
Dziatalng¢ gospodarcza prowadzonaecdazie wedtug ogdllnych zasad oki@anych
w odrebnych przepisach. Dochdd z dziatadoio gospodarczej stowarzyszenia zshi
bedzie realizacji celéw statutowych i nie soby¢ przeznaczony do podziatu ¢dizy jego
cztonkow. Prowadzenie dziataléw gospodarczej powierzoneedzie Wiceprezesowi
Zarzagdu, zawsze przy konstytuowanig Ziarzadu RLKP.”

Rozdzial Ill. Cztonkowie Stowarzyszenia
8§10

Czionkowie Stowarzyszenia dziedie na:

1. Zwyczajnych (posiadagych status ,Klubowicza”) ;

2. Wspierajcych,

3. Honorowych (posiadagych status ,Klubowicza Honorowego”).
§11

Czlonkami Stowarzyszenia mpdy¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawnazedy
jedynie cztonkiem wspierggym Stowarzyszenie.

§12

1. Cztonkiem Zwyczajnym Stowarzyszenia (,KlubowioZ®¢ moze by kazdy obywatel
polski magcy petry zdolnag¢ do czynnéci prawnych, ukaczone lat 18 i nie pozbawiony
praw publicznych, posiadajy samochdd marki Renault Laguna lufgldry mitosnikiem
tego modelu, wykazggy zainteresowanie realizgcgelow Stowarzyszenia. Warunkiem
jest spetnienie innych wymogéw oklenych statutem i uchwalonymi na jego podstawie
regulaminami.

2. Cztonkami Zwyczajnymisstakze zatayciele Stowarzyszenia.
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§13

Przygcia w poczet Czionkow Zwyczajnych Stowarzyszenikotwje Zarzd w drodze
uchwaly po ziléeniu, przez kandydata na czionka, deklaracji pgpyshia do
Stowarzyszenia i po optaceniu pierwszej stosowondjalendarza sktadki rocznej.

8§14
Cztonkowie Zwyczajni (,Klubowicze”) majprawo do:

1. Uczestniczenia w Walnym Zebraniu Cztonkdw Stayszenia z biernym i czynnym
prawem wyborczym.

no

Zgtaszania postulatow i wnioskébw oraz waaaia opinii dotyczcych dziatalnéci
Stowarzyszenia.

3. Udzialu we wszelkiego rodzaju szkoleniach, zibta imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie oraz organizowanych przez inne ageje krajowe i midzynarodowe
reprezentujc barwy Stowarzyszenia.

4. Korzystania ze spgiul i urzadzen Stowarzyszenia oraz pomocy organizacyjnej.

5. Korzystania ze wszelkiego rodzaju zaK udzielanych czionkom Stowarzyszenia przez
wspotpracujce ze Stowarzyszeniem podmioty.

6. Noszenia odznak Stowarzyszenia i reprezentoweagabarw.

7. Brania udzialu w innych pracach Stowarzyszemw@igzanych z realizagj celow
statutowych.

8. Dobrowolnego wspierania Stowarzyszenia w posgaonocy finansowej, rzeczowej,
merytorycznej lub innej.

9. Petnienia spotecznej funkcji Bosa Regionalnegegién odpowiada zakresowi
terytorialnemu wojewddztwa w kraju i zdefiniowanetgrytorium poza Rzeczpospalit
Polslg). Wyboru Bosa Regionalnego dokosi§lubowicze z wtdciwego regionu. Wybor
wymaga zatwierdzenia przez Zaolz Stowarzyszenia. Zakres uprawhie i
odpowiedzialné¢ Bossow okréa Regulamin opracowany i zatwierdzony przez Z@rz
Stowarzyszenia.

§15
Do obowizkéw Cztonkéw Zwyczajnych Stowarzyszenia (,Kluborndev”) nalezy:
1. Przestrzeganie statutu, regulaminow i uchwatlwatowarzyszenia.

2. Aktywne uczestnictwo w dziataléc Stowarzyszenia, w szczegO6ieo poprzez udziat
w forum dyskusyjnym.

3. Czynny udziat w pracach Stowarzyszenia orazlaege optacanie sktadek cztonkowskich.
4. Wykorzysté znaki Stowarzyszenia do oznakowania swojego pajazd
5. Ochrona majku i interesow Stowarzyszenia jako dobra wspolnego

6. Godne reprezentowanie Stowarzyszenia.
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7. Popularyzowanie znajorkm marki RENAULT, krzewienie kultury motoryzacyjnej
i bezpieczastwa ruchu drogowego.

9. Podnoszenie poziomu wiedzy wlasnej w zakresidytji i techniki firmy Renault oraz
techniki i bezpieczestwa jazdy.

10. Wzajemne wspieraniegsipomoc cztonkom Stowarzyszenia.

11. Praca czlonka zwyczajnego na rzecz Stowarziszgst wykonywana honorowo
bez jakiejkolwiek gratyfikacji finansowej.

§16

Czlonkiem Wspieracym Stowarzyszenia mggzost&: osoby prawne, oraz osoby fizyczne
prowadzca dziatalné¢ gospodarcg, jak rownie osoby fizyczne, ktore ukazyly 16 rok
zycia, a posiadaj petrg zdolnéd¢ do czynnéci prawnych, oraz zadeklagjsi
bezinteresownpomog rzeczovd, merytoryczg lub inmg na rzecz Stowarzyszenia.

§17

Przygcia w poczet Czionkdéw Wspienglych Stowarzyszenia dokonuje Zgdzw drodze
uchwaty po stwierdzeniuze kandydat lub teupowaniony przedstawiciel kandydata na
Czionka Wspieracego ziayt pisemry deklarac przystpienia do Stowarzyszenia,
zobowhzat st do przestrzegania statutu, obgmijagcych regulamindéw, uchwat wiadz
Stowarzyszenia oraz dziatania na jego rzecz pomaéeklarowasgpomoc.

§18

Do obowipzkéw Czionkow Wspierggpych naley wywigzywanie s¢ z zadeklarowanej
pomocy, dziatanie dla dobra Stowarzyszenia i nidepoowanie dziaka sprzecznych
z interesami Stowarzyszenia. Cztonkowie wspimngaj nie posiadaj biernego oraz
czynnego prawa wyborczego, mggdnak bré udziat z glosem doradczym w statutowych
wiadzach Stowarzyszenia, poza tym posiqatifie prawa jak cztonkowie zwyczajni.

§19

Osobie fizycznej szczegolnie zaghmej dla rozwoju i popularyzacji celow Stowarzysaen
Polsce i za granig ktora wyraa na to zgogl Zarzd, w drodze uchwaly, nme przyzna
cztonkostwo honorowe (,Cztonek Honorowy”, ,KlubowicHonorowy”). Czionkowie
honorowi maj obowihzek przestrzedastatutu stowarzyszenia. Cztonkowie honorowi
zwolnieni g z optacania sktadek cztonkowskich. Do praw cztamkonorowych stosuje
si¢ odpowiednio 818 zd. 2 statutu.

§20
Cztonkostwo w Stowarzyszeniu wygasa na skutek:
1. Rezygnacji cztonka zgtoszonej pisemnie ¢t jednego z cztionkow Zajyau.
2. Wykluczenia przez Zagd:
a. za dziataln& sprzeczp ze statutem oraz uchwatami Stowarzyszenia,
b. za zaleganie z optaskitadki cztonkowskiej,

C. z powodu utraty osoboa@ prawnej przez os@lprawns,
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d. z powodu utraty praw publicznych w wyniku prawemnego orzeczeniadu.

e. za istotne naruszenie Ilub nieprzestrzeganie [Bayw Forum Dyskusyjnego
Stowarzyszenia.

Smierci czionka Stowarzyszenia.

§21

. Zarad podejmuje decyzjw sprawie wykluczenia cztonka Stowarzyszenia wnieie 14

dni od daty wptywu wniosku lub powgia informacji stanowdice] podstaw do
wykluczenia.

. Od uchwaly Zardu w przedmiocie wykluczenia cztonkowi przystugwdwotanie do

Walnego Zgromadzenia. Odwotanie zgtasza wi terminie 7 dni od daty otrzymania
uchwaty o wykluczeniu. Uchwata Walnego Zgromadzéesh ostateczna.

§22

Czlonkostwo honorowe ustaje rgczenie zainteresowanego, w wypadkuierci (osoby

fizycznej) lub w wypadku skazania prawomocnym wyeok sdowym.

Rozdziat IV. Wiadze i struktura Stowarzyszenia

§ 23
Wiadze Stowarzyszenia stan@wi
1. Walne Zgromadzenie Cztonkow.
2. Zarzd.
3. Komisja Rewizyjna.
8§24

. Kadencja wszystkich wtadz Stowarzyszenia ustammoyeh w drodze wyboru trwa dwa

lata, a ich wybor odbywa giw gtosowaniu jawnym, zwykt wickszacia glosow przy
udziale co najmniej 1/4 cztonkdw stowarzyszenia.

. Czionkowie wybierani do wladz Stowarzyszenia magsany funkcje peini diuzej niz

jedm kadenag.

. W przypadkach nagtych lub koniecznych lub w agfugdy sktad wtadz Stowarzyszenia

ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji, dz#an tym przystuguje prawo
kooptaciji, ktorej dokonyj pozostali cztonkowie tej wkadzy. W trybie tym pma powota
nie wiecej niz potowe ogolnej liczby cztonkow wybieranych.

§25

. Uchwaly Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia dapawykla wickszaciag gtosow,

przy obecnéci co 1/4 uprawnionych do gtosowania, chylia, postanowienia statutu
stanowj inaczej.

. Uchwaly Zarzdu oraz Komisji Rewizyjnej zapadapezwzgtdng wickszacig gtosow,

chyba,ze postanowienia statutu stangwnacze;.
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Podgte uchwaly g podawane do publicznej wiadoked cztonkom Stowarzyszenia
w ciggu 24 godzin od ich pogljia przez Zargd poprzez odpowiedni wpis na Forum
Dyskusyjnym Stowarzyszenia. Za przekazanie infofjmaodpowiada Zarzd
Stowarzyszenia.

Uchwaly wladz Stowarzyszenia mpogoy¢ podejmowane pisemnie bez odbycia
zgromadzenia (posiedzenia), wedtug wynikgich z niniejszego statutu zasadkeizcci.
Glosowanie pisemne odbywaesiv drodze indywidualnego zbierania gtosévadb
listownie kydz poprzez oddanie gtosu w formie elektronicznej mi@rnetowym Forum
Dyskusyjnym Stowarzyszenia.

Uchwaly wladz mog by¢ réwniez podejmowane na zgromadzeniu (posiedzeniu)
i pisemnie, wedtug wynikagych z niniejszego statutu zasactkgizasci. W tym wypadku
uchwata mae by wynikiem gtoséw oddanych eg&iowo na zgromadzeniu (posiedzeniu).
Gtosowanie odbywa siw spos6b okrdony w statucie dla kalego z trybu gtosowa

. Odwotania Zarmu oraz Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zgromauizeuchwad

podita wiekszadicia 2/3 przy udziale w gltosowaniu co najmniej 1/4 okéw
Stowarzyszenia.

. Wyboréw pierwszych wtadz dokonuje zebranie zateelskie w sposob okéony 8§25 ust.

1 statutu.
§ 26

. Walne Zgromadzenie jest najmega wiadz Stowarzyszenia.

. W Walnym Zgromadzeniu biprudziat czionkowie zwyczajni z gtosem stangeyim,

cztonkowie wspieragy oraz cztonkowie honorowi z glosem doradczym.

. Walne Zgromadzenie me by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

§ 27

Walne Zgromadzenie Zwyczajne jest zwotywane co nggmraz na rok przez Zayd

Stowarzyszenia. O jego terminie, miejscu, pdku obrad i sposobie gtosowania
zawiadamia si cztonkdéw odpowiednim wpisem na Forum Dyskusyjnytovwirzyszenia,
lub w kazdy inny sposob (np. pocgtelektroniczig, faksem, telefonicznie, poprzez
ogtoszenie w prasie, itp.) z wyprzedzeniem, co nagB0 dni.

§ 28

. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zmst odby w kazdym czasie. Jest zwotywane

w sytuacjach szczegélnych, przez Zakzz jego inicjatywy, na wniosek Komisji
Rewizyjnej lub pisemny wniosek co najmniej 1/10 log liczby cztonkéw zwyczajnych
Stowarzyszenia.

. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje isiformujgc 0 jego terminie, miejscu,

porzadku obrad i sposobie gtosowania na Forum Dyskusyjnytowarzyszenia, lub
w kazdy inny sposéb (np. pocgelektroniczi, faksem, telefonicznie, poprzez ogtoszenie
w prasie, itp.) z wyprzedzeniem, co najmniej 14 dni
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3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie obraduje i podg uchwaly w sprawach dla
ktérych zostato zwotane.

4. Walne Zgromadzenie dziata na podstawie uchwalmpezez siebie regulaminu.
§29

Do wylgcznej wigciwosci 1 kompetencji Walnego Zgromadzenia riglepodejmowanie
uchwat dotyczcych:

. Programu dziatania i kierunkbéw rozwoju Stowarzaysa.
. Zmiany statutu.
. skrélony

. Wyboru i odwotywania Zasdu i Komisji Rewizyjnej poza wyborem pierwszych dia

g b~ W N P

. Wnioskow i postulatéw wniesionych przez czionkawyczajnych Stowarzyszenia oraz
jego wiadze.

6. Rozpatrywania i zatwierdzania sprawazda dziatalndci wtadz Stowarzyszenia oraz
sprawozda finansowych.

7. Rozpatrywania odwoteod uchwat Zargdu Stowarzyszenia.

8. Rozpatrywania skarg cztonkow Stowarzyszeniazigalnagé Zarzdu.

9. Udzielania Zargdowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjne;j.

10. Podejmowania uchwat w sprawie powotywania pi&esvarzyszenie innych organizaciji.
11. Podejmowania uchwat w ¥@ej innej sprawie wniesionej pod obrady.

12. Pod¢cie uchwaty w sprawie rozwzania Stowarzyszenia i przeznaczeniu jegatkaj

13. Uchwalania regulaminéw dziatania Walnego Zgromemia, Zargdu i Komisji
Rewizyjnej.

14. Podejmowanie decyzji w sprawie z@eania zobowjzan przekraczajcych kwot
20.000,00 zt. (dwadzieia tysecy ztotych).

§ 30
1. Zarzd liczy trzy do p¢ciu oséb wybranych przez Walne Zgromadzenie.

2. Zarad sklada s z Prezesa, V-ce Prezesa i Skarbnika, a w przypadkkszej ilasci
cztonkow zarzdu takze z drugiego V-ce Prezesa i sekretarza.

3. Praca Zamdu podlega ocenie Walnego Zgromadzenia Cztonkowgadgbosowania nad
udzieleniem absolutorium.

4. Zarad dziata na podstawie regulaminu uchwalonego pwwalne Zgromadzenie.

5. Posiedzenia Zagdu odbywaj sic w miar potrzeb, nie rzadziej jednak,zniaz na trzy
mieshce. W przypadku roéwnej it@i gtosow decyduje glos Przewodricego.
W przypadkach nie ciergtych zwioki Zarad maze podejmowé uchwaly w sposob
okreslony w 825 ust. 4 statutu.
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6. Podziatl zada poszczegodlnych czionkow Zaadu okréla regulamin uchwalony przez
Zarzad.

7. Do sktadania @viadczéd woli i podpisywania w imieniu Stowarzyszenia, wmnmty
w sprawach majkowych, upowanieni g dwaj cztonkowie Zargdu lub cztonek Zawgdu
z petnomocnikiem, dziatagym w granicach umocowania.

§31

1. Kazda z os6b wchodza w sklad Zargdu maze by odwotana przez Walne Zgromadzenie
Czlonkow.

2. W przypadku braku nitwosci petnienia obowjzkéw przez cztonka Zagdu, jak rownie
w razie rezygnacji lub odwotania z tej funkcji, @ttt Zaradu uzupetniany jest w sposéb
okreslony w 824 ust. 3 statutu.

§32

W zebraniach Zagdlu mog uczestniczy z gtosem doradczym czionkowie Komisji
Rewizyjnej oraz osoby zaproszone.

§33

Zarzad konstytuuje si na pierwszym najhtszym powyborczym posiedzeniu.
§34

Do kompetencji Zardu Stowarzyszenia nagw szczegolngci:

1. Kierowanie dziatalnizia Stowarzyszenia.

2. Wybor delegatéw do organizacji, ktérych Stowaeania mée by cztonkiem.

3. Proponowanie wysokol sktadki cztonkowskiej Walnemu Zgromadzeniu do
zatwierdzenia.

. Nadawanie godioi Cztonka Honorowego.

. Przyjmowanie nowych czionkdw w poczet Stowareysa.

4
5

6. Udzielania nagrod i kar Cztonkom Stowarzyszenia.

7. Uchwalanie innych regulaminéw oba@zujacych w Stowarzyszeniu.
8. Uchwalanie preliminarzy budtowych Stowarzyszenia.

9

. Sporadzanie i przedkladanie na Walnym Zgromadzeniu spraa z dziatalngci
Stowarzyszenia i sprawozgénansowych.

10. Powotywanie wszelkiego rodzaju komisji dorgch, uchwalanie ich regulaminu, sktadu
osobowego oraz sposobu dziatania.

11. Podejmowanie wszelkich uchwat w sprawach czergkich.
12. Uchwalanie szczego6towych wytycznych dziatétmstatutowej Stowarzyszenia.

13. Uchwalanie struktury wewtrznej Stowarzyszenia, jego biura oraz regulaminu
dziatalngci.
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14. Wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia.
15. Sprawowanie zagdu nad majtkiem Stowarzyszenia.
16. Podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub Ebytaptku nieruchomego i ruchomego.

17. Podejmowanie decyzji w sprawie zge@nia zobowjzan, za wyptkiem poayczek
i kredytow bankowych, do kwoty 20.000,00 zt (dwadeie tyskcy ztotych).

18. Ustalanie wysolki skiadek cztonkowskich oraz innycBwiadczéh na rzecz
Stowarzyszenia.

§ 35

1. Komisja Rewizyjna liczy od trzech doepiu cztonkébw wybranych przez Walne
Zgromadzenie, w tym Przewodnigzego i Wiceprzewodnigzego.

2. Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowaniantfoli nad dzialalngcia
Stowarzyszenia, a kontrola ta przeprowadzana jestzadziej, ni raz w roku.

3. Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadgpezwzgédng wickszdiciag glosdw przy obecriai co
najmniej potowy cztonkédw Komisji. W przypadku rowniéosci gtosow decyduje gtos
Przewodniczcego. W przypadkach nie ciegpych zwioki Komisja mee podejmowé
uchwaty w sposob okény w 825 ust. 4 statutu.

4. Komisja Rewizyjna dziata na podstawie regulaminahwalonego przez Walne
Zgromadzenie.

5. W przypadku braku nitiwosci petnienia obowazkow przez cztonka Komisji Rewizyjnej,
jak réwniez w razie rezygnacji lub odwotania z tej funkcji,tatk Komisji Rewizyjnej
uzupetniany jest w sposob okieny w §24 ust. 3 statutu.

§ 36
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nateg:
1. Kontrola dziatalnéci Stowarzyszenia.

2. Opiniowanie sprawozda Zarzdu z dziatalnéci Stowarzyszenia oraz sprawonda
finansowych.

3. Skiadanie wnioskow z kontroli oraz opiniowaniepwzedmiocie udzielenia absolutorium
Zarzadowi.

. Wystpowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zgromadzersa zebrania Zagdu.
. Sktadanie sprawozflae swojej dziatalnai na Walnym Zgromadzeniu.

. skrdlony

~N o o b~

. Oprécz kompetenciji i uprawmigktore wynikag z innych postanowieStatutu, cztonkowie
Komisji map prawo do:
a) indywidualnego przegflania ksig i innych dokumentow Stowarzyszenizgdania
sporzdzenia przez Stowarzyszenie ich kopii, azéakgdania wyjanien od Zaradu lub
od cztonkow Zarzdu czynnych wzgidnie odpowiedzialnych w danej sprawie,
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b) zas¢gania opinii 0s6b posiadgjych wiadoméci specjalne; w tym celu nie zwrocé
sie¢ do Zaradu o zawarcie przez Stowarzyszenie umowy ze wskazsoly; zadania tej
osobie postawi cztonek Komisiji.

8. Udzielanie konsultacji i porad Zadowi w toku kontroli lub bezpwednio na wniosek
Zarzdu.

Rozdziat V. Majatek i fundusze
§ 37

Majatek Stowarzyszenia powstaje:
a) ze sktadek cztonkowskich,
b) z dochodow z wiasnej dziatakw statutowe),
c) z darowizn, spadkéw, zapisow,
d) z dotacji oraz ofiarni publiczne;j.
§ 38

Srodki pienkzne stanowjce majtek Stowarzyszenia madyé przechowywane wytznie na
koncie Stowarzyszenia.

§ 39
Majatek ten sty wytacznie do realizacji statutowych celéw Stowarzysaeni
§ 40

1. Gospodark finansows, ewidenc ksiegows oraz sprawozdawczéd zewretrzmg
Stowarzyszenie prowadzi zgodnie z obgrmjgcymi przepisami.

2. Stowarzyszenie me tworzy¥¢ fundusze celowe. Zasady ich tworzenia i wykoraysta
okreslaja regulaminy uchwalone przez Zadz

§41

Skfadki cztonkowskie powinny lkywptacane do kaca | kwartalu kadego roku. Nowo
przyjeci cztonkowie wptacaj sktadki, wg zasad oksnych przez Zargd, w chgu dwdch
tygodni od otrzymania powiadomienia o pknyj na cztonka Stowarzyszenia.

Rozdzial VI. Zmiana Statutu i likwidacja Stowarzysznia
§42

Zmiany w Statucie dokonywane sichway Walnego Zgromadzenia gkszacia 2/3 przy
udziale w glosowaniu co najmniej 1/4 czionkow Stmwyazenia uprawnionych do
glosowania. Zmiany statutu m@growniez dotyczy celdow, dla realizacji ktorych
Stowarzyszenie zostato ustanowione.

§43

Z wnioskiem o rozwjzanie Stowarzyszenia m® wysgpic:

a. Zarad Stowarzyszenia,
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b. Komisja Rewizyjna,
C. co najmniej 1/2 cztonkow Stowarzyszenia.
8§44

Rozwigzanie Stowarzyszenia uchwalane jest przez WalnenZggizenie wikszacig 2/3,
przy udziale 2/3 cztonkéw uprawnionych do gtosovaani

§ 45

W razie podjcia uchwaly o rozwizaniu Stowarzyszenia, Walne Zgromadzenie powotuje
Komisje Likwidacyjna, ktora przeprowadzi likwidagj zgodnie z przepisami prawa
i uchwalonymi wytycznymi.

8§ 46
1. W okresie likwidacji do nazwy Stowarzyszenia @iedse stowo ,w likwidacji”.

2. Po zakaczeniu likwidacji, Komisja Likwidacyjna zlky do Sdu wniosek o wykrédenie
Stowarzyszenia z rejestru.

3. Podejmujc uchwaé o rozwigzaniu Stowarzyszenia Komisja Likwidacyjna oeesposob
przeznaczenie mgku Stowarzyszenia.

Rozdziat VII. Postanowienia kaacowe
§ 47

W sprawach nieuregulowanych niniejszy Aktem gnajastosowanie przepisy Prawa
0 stowarzyszeniach. (ustawa z dnia 7 kwietnia 198@kst pierwotny: Dz. U. 1989 r.
Nr 20, poz. 104, tekst jednolity: Dz. U. 2001 r. N®, poz. 855), oraz innych
obowigzujacych przepiséw prawa.

§ 48

Statut niniejszy wchodzi wycie z chwil uchwalenia z mag obowigzujaca od jego
zarejestrowania.
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